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Equal Opportunity Employer Statement 
คาํแถลงของนายจ้างเร่ืองความเสมอภาคและการไม่เลือกปฏิบัติ 

6th Jan 2025 
6 มกราคม 2568 

 

Silica Hill Co. Ltd. is an Equal Opportunity Employer and Prohibits Discrimination and 
Harassment of Any Kind 
 
บรษิัท ซิลิกา้ ฮิลล ์จาํกดั เป็นนายจา้งท่ีใหโ้อกาสอย่างเท่าเทียมกนั และหา้มมิใหม้ีการเลือกปฏิบตัิ และการล่วงละเมิดทกุรูปแบบ 

 
Silica Hill Co. Ltd. is committed to the principle of equal employment opportunity for all 
employees and to providing employees with a work environment free of discrimination 
and harassment. 
 
บริษัท ซิลิกา้ ฮิลล ์จาํกัด ยึดมั่นในหลกัการในการจา้งงานท่ีเท่าเทียมกนัสาํหรบัพนกังานทุกคน และจดัแจงสภาพแวดลอ้มการทาํงานเพ่ือให้

พนกังานทกุคนปราศจากการเลือกปฏิบตั ิและการล่วงละเมิด 

 
All employment decisions at Silica Hill Co. Ltd. are based on business needs, job 
requirements and individual qualifications, without regard to race, colour, religion or 
belief, national, social or ethnic origin, sex (including pregnancy), age, physical, mental 
or sensory disability, HIV Status, sexual orientation, gender identity and/or expression, 
marital, civil union or domestic partnership status, including any other status protected 
by the laws or regulations as dictated under the laws of the Kingdom of Thailand. 
 
การตัดสินใจจา้งงานทัง้หมดท่ี บริษัท ซิลิกา้ ฮิลล ์จาํกัด ขึน้อยู่กับความตอ้งการทางธุรกิจความตอ้งการของงานและคุณสมบัติของแต่ละ

บคุคลโดยไม่คาํนึงถึงเชือ้ชาต ิสีผิว ศาสนา หรือเชือ้ชาติกาํเนิดสงัคม หรือชาติพนัธุ ์เพศ (รวมถึงการตัง้ครรภ)์ อาย ุรา่งกาย ความพิการทางจติ

หรือประสาทสมัผสั สถานะเอชไอวี รสนิยมทางเพศ อตัลกัษณท์างเพศ และ/หรือการแสดงออกสถานะภาพ การสมรสสหภาพพลเรือนหรือ

ความเป็นหุน้ส่วนในประเทศรวมถึงสถานะอ่ืนใดท่ีไดร้บัการคุม้ครองตามกฎหมายหรือขอ้บงัคบัภายใตก้ฎหมายแห่งราชอาณาจกัรไทย 
 

Silica Hill Co. Ltd. will not tolerate discrimination or harassment based on any of these 
characteristics 
 
บรษิัท ซิลิกา ฮิลล ์จาํกดั จะไม่ยอมใหม้ีการเลือกปฏิบตัิหรือการล่วงละเมิดตามลกัษณะใด ๆ เหล่านี ้
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An employee can raise any concern to Top Management if they have any feelings of 
mistreatment by any Silica Hill employee, including their direct supervisor. 
 
พนกังานสามารถแจง้ขอ้กังวลใดๆ กับผูบ้ริหารระดบัสงูหากพนกังานรูส้ึกว่าถูกปฏิบตัิไม่ดีโดยพนกังานของ ซิลิกา้ ฮิลล ์ รวมถึงหวัหนา้งาน

โดยตรง 
 
Silica Hill Co. Ltd. recognises the right of employees to freely choose whether or not to 
lawfully joins association such as a trade union. 
 
บรษิัท ซิลิกา ฮิลล ์จาํกดั ตระหนกัถึงสิทธิของพนกังานในการเลือกอย่างอิสระว่าจะเขา้รว่มสมาคมอย่างถกูกฎหมาย เช่น สหภาพแรงงาน 
  

 
Silica Hill Co. Ltd. is committed to meet all our legal and compliance obligations under 
Thai Law as a responsible and ethical company. 
 
บริษัท ซิลิกา้ ฮิลล ์จาํกัด มุ่งมั่นท่ีจะปฏิบตัิขอ้ผูกพนัทางกฎหมายและการปฏิบตัิตามกฎหมายทัง้หมดของเราภายใตก้ฎหมายไทยในฐานะ 

บรษิัท ท่ีมีความรบัผิดชอบและมีจรยิธรรม 
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